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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: LLAMADO DE ATENCION DISCIPLINARIO &
ACADEMICO

CIUDAD Y FECHA: Cali, 08/05/2026 HORA INICIO: | HORA FIN:
09:00 AM 09:30 AM
DIRECCION / REGIONAL /

LUGAR Y/O ENLACE: A.A. 203 - CC CENTRO: Valle / Centro de la
Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Citar los Deberes de las Aprendices que se estan incumplimiento
2. Definir los compromisos de las aprendices implicadas para subsanar la situacion presentada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Establecer las Actividades Complementarias en Proyecto Final — Matriz de Peligros para las
Aprendices Laura Sofia Cabezas Franco & Nasly Nikol Martinez Narvaez

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio al acta mencionando los deberes que, como aprendices SENA estan incumpliendo Laura
Sofia Cabezas Franco CC 1107053416 y Nasly Nikol Martinez Narvaez CC 1089479984 de la ficha
3074604, perteneciente al Programa de Formacion Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, tal
como lo establece el Acuerdo No 0009 de 2024 — Reglamento del Aprendiz:

Capitulo Il / Articulo 8 - Deberes de Aprendiz SENA
5. Asistir con puntualidad a todas las actividades propias del proceso de formacion.

6. Cumplir con todas las actividades de su proceso formativo, presentando las evidencias segun la
planeacion pedagdgica, guias de aprendizaje y cronograma, en los plazos o en la oportunidad que
estas deban presentarse o reportarse, a través de los medios dispuestos para ello.

7. Justificar debidamente las inasistencias o incumplimientos a las actividades de la formacion, en
los términos establecidos en el presente reglamento.

Las aprendices en reiteradas ocasiones han presentado diferentes situaciones justificadas o no, que
les han impedido asistir a formacion o a las asesorias programadas en los tiempos correspondientes.

Situacion que esta generando traumatismo en la entrega de los avances de la documentacion de su
Proyecto Final y con los criterios de conocimiento, calidad y pertinencia exigidos.

Por lo tanto, esto podria acarrear que ellas no logren alcanzar los resultados esperados previo a la
Sustentacion, que significaria no hacerlo.
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Teniendo en cuenta lo anterior se hace este Llamado de Atencion por Escrito, del Aspecto
Disciplinario por las continuas inasistencias o llegadas tarde a formacion (sin justificacion) de las
aprendices, como del Aspecto Académico por el no cumplimiento de las asesorias y por ende la no
entrega de las evidencias en la fecha que corresponde y con la calidad requerida.

CONCLUSIONES

Se realimenta a las aprendices Laura Sofia Cabezas Franco & Nasly Nikol Martinez Narvaez, sobre Ia
situacion presentada y se les notifica sobre los compromisos que deben adquirir para subsanar la

misma.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACI(f)N DE COMPROMISOS
FIRMA O
ACTIVIDAD / DECISIGN FECHA RESPONSABLE PART!CIPACIéN
VIRTUAL

Asistir puntualmente y el grupo )
Laura Sofia Cabezas \ﬂU" a (aoprLdS

completo al proceso formativo vy a Mavo a Julio
¥ i X 4 Franco & Nasly Nikol

las asesorias en los tiempos 2026

r— Martinez Narvaez Na\g\\{ M |
Entregar la documentacion Laura Sofia Cabezas \.ﬂurﬁ* CaoprdS
completa de la Matriz de Peligros Mayo 2026 Franco & Nasly Nikol
con la calidad técnica exigida. Martinez Narvaez N aqu{ H
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ APRUEBA
NOMBRE OBSERVACION | PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL

Laura Sofia Cabezas

A CC / SENA Si \ﬂU"T Cdbel4'5

Nasly Nikol Martinez

Narvaez CC. SENA - ng\k{ H .

Adriana Lopez Apraez CC/ SENA Si %@@ Lé;.(lg @

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y
proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.

ANEXOS
No aplica.
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